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FÖRENINGSFAKTA 
 
Ariana FC Malmö (AFC Malmö) är en ideell förening, stiftad den 15 augusti 2015 och 
med säte i Malmö kommun. 
 
Organisationsnummer:  802496–4978 
 
Stadgarna fastställda:   31 maj 2025 
 
Stadgarna ändrade:        
 
 
 
VERKSAMHETSIDÉ 
 
AFC Malmö bedriver en högkvalitativ och utvecklingsinriktad fotbollsverksamhet 
från barn- och ungdomsnivå till senior- och elitnivå. Föreningen strävar efter att 
etablera sig som en ledande aktör inom svensk och skandinavisk elitfotboll. 
 
Föreningens främsta syfte är att erbjuda en professionell och högpresterande miljö 
där spelare ges de bästa förutsättningarna att utvecklas som idrottare och individer, 
både på och utanför planen. Genom strukturerad träning, värdegrundsarbete och ett 
starkt ledarskap fostrar föreningen spelare i respekt, ansvarstagande och 
kamratskap. 
 
Föreningen är öppen för alla som vill växa i en miljö präglad av prestation, 
engagemang och gemenskap, och bidrar genom sitt arbete även till ökad inkludering 
och social utveckling i samhället. 
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ALLMÄNNA BESTÄMMELSER 

§ 1 FORM OCH ÄNDAMÅL  

AFC Malmö är en ideell förening med hemort i Malmö kommun. 
 
Föreningens ändamål är att bedriva och utveckla en professionell, högkvalitativ och 
långsiktigt framgångsrik fotbollsverksamhet, med ambitionen att etablera 
föreningen som en ledande aktör inom svensk och skandinavisk elitfotboll. 
 
Föreningen ska erbjuda barn och ungdomar i Malmö och närområdet bästa möjliga 
förutsättningar att utvecklas till professionella fotbollsspelare genom en 
strukturerad, prestationsinriktad och värdegrundsbaserad utbildningsmiljö. 
 
AFC Malmö strävar efter att genom sin verksamhet stärka sitt varumärke, bidra till 
en positiv samhällsutveckling och använda fotbollen som ett verktyg för integration, 
jämlikhet och socialt ansvar. 
 
Föreningen tar tydligt avstånd från all form av diskriminering, våld och doping och 
verkar för att vara en förebild både på och utanför fotbollsplanen. 
 
Föreningens värdegrund: AFC Malmö står för en ambitiös och familjär 
fotbollsförening som andas respekt, gemenskap och hopp. Föreningen är öppen för 
alla och genom vår idrottsliga verksamhet vill vi utveckla människor fysiskt, psykiskt, 
socialt och kulturellt. 

§ 2 SAMMANSÄTTNING 

Föreningen består av de fysiska personer som har upptagits som medlemmar enligt 
dessa stadgar. Medlemmarna bildar tillsammans föreningen och utgör dess högsta 
beslutande organ genom årsmötet. 

§ 3 MEDLEMSTILLHÖRIGHET 

Föreningen ska vara medlem i lämpliga svenska och internationella förbund eller 
föreningar. Föreningen är för närvarande medlem i Svenska Fotbollförbundet (SvFF) 
och är därigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsförbund (RF). 
 
Föreningen är skyldig att följa nämnda organisationers stadgar, regler och beslut. 

§ 4 BESLUTANDE ORGAN 

Föreningens beslutande organ är årsmötet, extra årsmöte och styrelsen. Mellan 
årsmötena ansvarar styrelsen för föreningens verksamhet och förvaltning i enlighet 
med stadgarna och årsmötets beslut. 
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§ 5 FIRMATECKNING 

Firmatecknare utses av årsmötet. 

§ 6 VERKSAMHETS- OCH RÄKENSKAPSÅR 

Föreningens verksamhets- och räkenskapsår omfattar tiden från och med 1 januari 
till och med 31 december. 

§ 7 STADGETOLKNING 

Om tvekan uppstår om tolkningen av dessa stadgar eller om situationer inträffar som 
inte är förutsedda i stadgarna, hänskjuts frågan till beslut av nästkommande 
årsmöte. I brådskande fall får frågan avgöras av styrelsen. 

§ 8 STADGEÄNDRING 

För ändring av dessa stadgar krävs beslut på två på varandra följande möten, med 
minst en månads mellanrum, varav ett ska vara ett ordinarie årsmöte.  
 
Beslutet måste på båda mötena biträdas av minst två tredjedelar (2/3) av antalet 
avgivna röster. 

 
Förslag till ändring av stadgarna får skriftligen avges av såväl medlem som styrelsen. 

§ 9 SKILJEKLAUSUL 

Tvist mellan föreningen och dess medlemmar ska inte hänskjutas till allmän domstol, 
utan avgöras genom skiljeförfarande enligt svensk lag om skiljeförfarande. 
 
Varje part svarar för sina egna kostnader samt för kostnaden för den skiljeman som 
parten har utsett. Övriga kostnader fördelas enligt skiljenämndens beslut. 

§ 10 UPPLÖSNING AV FÖRENINGEN 

Beslut om upplösning av föreningen kräver beslut på två på varandra följande 
årsmöten, varav ett ska vara ett ordinarie årsmöte. Mellan dessa två möten måste 
minst två månader förflyta.  
 
Beslutet måste på båda mötena biträdas av minst två tredjedelar (2/3) av antalet 
avgivna röster. 
 
Vid upplösning av föreningen ska föreningens kvarvarande tillgångar användas till 
idrottsfrämjande ändamål enligt beslut av det sista årsmötet.  
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FÖRENINGENS MEDLEMMAR 

§ 11 MEDLEMSKAP 

Medlemskap i föreningen är öppet för alla fysiska personer som godkänner 
föreningens ändamål och stadgar.  
 
Medlem är skyldig att följa föreningens stadgar, föreskrifter och beslut fattade av 
föreningsorganen. 
 
Medlemskap erhålls genom ansökan och betalning av medlemsavgift, som fastställs 
av årsmötet. När medlemsavgiften är erlagd förs medlemmen in i föreningens 
medlemsregister. 

§ 12 UTTRÄDE 

Medlem som vill utträda ur föreningen ska skriftligen anmäla detta till styrelsen och 
anses därmed omedelbart ha lämnat föreningen.  
 
Medlem som inte har betalat medlemsavgift senast den 31 december får anses ha 
begärt sitt utträde ur föreningen. Medlemskapet upphör i sådant fall genom att 
medlemmen avförs från medlemsregistret.  
 
Styrelsen ska kunna bekräfta utträdet skriftligen inom rimlig tid och avsluta 
medlemskapet i medlemsregistret. 

§ 13 UTESLUTNING 

Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att denne: 
 

 Har försummat att betala föreningens beslutade avgifter, 
 Motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, 
 Eller på annat sätt uppenbart skadat föreningens intressen. 

 
Beslutet ska meddelas skriftligen till medlemmen inom tre dagar från beslutsdatum. 
 
Innan beslut om uteslutning fattas ska medlemmen beredas tillfälle att inom minst 
14 dagar yttra sig över de omständigheter som föranlett ifrågasättandet av 
medlemskapet.  
 
Beslut om uteslutning ska innehålla skälen för beslutet och anvisning om hur och 
inom vilken tid beslutet kan överklagas till föreningens årsmöte.  
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§ 14 MEDLEMS RÄTTIGHETER OCH SKYLDIGHETER 

Medlem i föreningen: 
 
 Har rätt att delta i samtliga sammankomster som anordnas för medlemmarna. 
 Har rätt till information om föreningens verksamhet och angelägenheter. 
 Ska följa föreningens stadgar samt beslut fattade av föreningsorganen. 
 Har inte rätt till någon del av föreningens tillgångar vid upplösning av föreningen. 
 Ska betala medlemsavgift som beslutats av föreningen. 
 Godkänner genom sitt medlemskap att föreningen behandlar personuppgifter i 

enlighet med gällande lagstiftning och föreningens beslutade policy. 

ÅRSMÖTE & EXTRA ÅRSMÖTE 

§ 15 TIDPUNKT OCH KALLELSE TILL ÅRSMÖTE 

Ordinarie årsmöte ska hållas årligen senast under maj månad, på tid och plats som 
styrelsen beslutar. 
 
Kallelse med dagordning och handlingar ska göras tillgängliga för medlemmarna 
senast två veckor före mötet, genom föreningens ordinarie kommunikationskanaler. 
 
Verksamhetsberättelse, ekonomisk redovisning med resultat- och balansräkning, 
revisionsberättelse, verksamhetsplan, budget, inkomna motioner och styrelsens 
förslag ska också göras tillgängliga inom samma tidsram. 

§ 16 MOTIONER OCH FÖRSLAG 

Motioner från medlemmar ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor före 
årsmötet. Styrelsen ska till årsmötet lämna skriftligt yttrande över varje motion. 
 
Styrelsen har rätt att lämna egna förslag till årsmötet. 

§ 17 RÖSTRÄTT 

Rösträtt på årsmöte och extra årsmöte har varje medlem som: 
 
 Fyllt 16 år, 
 Betalt medlemsavgift för innevarande verksamhetsår senast dagen före mötet, 
 Finns upptagen i föreningens medlemsregister. 
 
Rösträtten är personlig och får inte utövas genom ombud. 
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§ 18 BESLUTSFORMER 

Om inte annat föreskrivs i dessa stadgar fattas beslut med enkel majoritet. Vid lika 
röstetal avgörs personval genom lottning, övriga frågor avgörs av 
mötesordföranden. 
 
Omröstning sker öppet, om inte röstberättigad medlem begär sluten omröstning. 

§ 19 VALBARHET 

Valbar till styrelsen, revisor eller valberedning är varje röstberättigad medlem i 
föreningen. Person som är anställd i föreningen är inte valbar till dessa uppdrag. 

§ 20 ÄRENDEN VID ORDINARIE ÅRSMÖTE 

Vid ordinarie årsmöte ska följande ärenden behandlas: 
 

1. Fastställande av röstlängd 
2. Val av mötesordförande och sekreterare 
3. Val av protokolljusterare och rösträknare 
4. Fråga om årsmötet är stadgeenligt utlyst 
5. Fastställande av dagordning 
6. Styrelsens verksamhetsberättelse 
7. Ekonomisk redovisning (resultat- och balansräkning samt kommentarer) 
8. Revisionsberättelse 
9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
10. Beslut om medlemsavgift för kommande verksamhetsår 
11. Val av styrelse: 

a. Fastställande av antal ledamöter 
b. Val av ordförande 
c. Val av övriga ledamöter 
d. Val av suppleanter i fastställd turordning 

12. Val av firmatecknare 
13. Val av revisor 
14. Val av valberedning 
15. Behandling av stadgeändringar 
16. Behandling av inkomna motioner och styrelsens förslag 
17. Mötets avslutande 
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§ 21 EXTRA ÅRSMÖTE 

Extra årsmöte ska hållas om revisorerna, styrelsen eller minst en tredjedel (⅓) av 
föreningens röstberättigade medlemmar skriftligen begär det. 
 
Kallelse med dagordning och beslutsunderlag ska göras tillgänglig för medlemmarna 
senast två veckor före mötet genom föreningens ordinarie kommunikationskanaler.  
 
Vid extra årsmöte får endast de ärenden som angivits i kallelsen behandlas. 

VALBEREDNING 

§ 22 VALBEREDNINGS SAMMANSÄTTNING OCH UPPDRAG 

Valberedningen utses av årsmötet och består av minst två ledamöter, varav en utses 
till sammankallande. 
 
Valberedningens uppdrag är att till kommande årsmöte föreslå: 
 

 Antal ledamöter i styrelsen, 
 Kandidat till ordförande, 
 Övriga styrelseledamöter och suppleanter, 
 Revisor samt ny valberedning. 

 
Valberedningen ska även inhämta synpunkter från medlemmarna och se till att 
kandidaterna är tillfrågade och valbara. 
 
Medlemmar har rätt att inkomma med förslag till valberedningen fram till fyra veckor 
före årsmötet. Valberedningens förslag ska göras tillgängligt för medlemmarna 
senast två veckor före årsmötet. 

REVISION 

§ 23 REVISION 

Revisorn väljs på årsmötet och har rätt att fortlöpande ta del av föreningens 
räkenskaper, årsmötes- och styrelseprotokoll och övriga handlingar.  
 
Föreningens räkenskaper skall vara revisorn tillhanda senast en månad före 
årsmötet. Revisorn ska avge revisionsberättelse senast 14 dagar före årsmötet. 
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STYRELSEN 

§ 24 SAMMANSÄTTNING 

Styrelsen väljs av årsmötet och ska bestå av: 
 

 En ordförande 
 Det antal övriga ledamöter som fastställs av årsmötet 
 Eventuella suppleanter med fastställd turordning 

 
Styrelsens samtliga ledamöter väljs på ett år.  
 
Vid förhinder för ledamot inträder suppleant enligt av årsmötet fastställd turordning. 
Avgår ledamot före mandattidens utgång inträder suppleant i dennes ställe enligt 
samma ordning för tiden t.o.m. kommande årsmöte.  
 
Styrelsen får utse person till adjungerad ledamot. Sådan ledamot har inte rösträtt, 
men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och förslagsrätt. Adjungerad får 
utses till befattning inom styrelsen. 

§ 25 STYRELSENS ÅLIGGANDEN 

Styrelsen är föreningens verkställande organ och ansvarar för att leda, planera och 
följa upp föreningens verksamhet mellan årsmötena. Styrelsen skall - inom ramen för 
dessa stadgar - svara för föreningens verksamhet enligt fastställda planer samt 
tillvarata medlemmarnas intressen. 
 
Det åligger styrelsen särskilt att: 
 
 Verkställa beslut som fattats av årsmötet 
 Förvalta föreningens tillgångar och ekonomiska åtaganden 
 Leda, utveckla och följa upp föreningens verksamhet enligt dess ändamål, 

stadgar, riktlinjer och mål 
 Upprätta verksamhetsberättelse och ekonomisk redovisning för föregående år 
 Utarbeta förslag till verksamhetsplan och budget för kommande verksamhetsår 
 Förbereda ärenden till årsmöte och extra årsmöte 
 Ansvara för att föreningen följer tillämplig lagstiftning samt regler och beslut från 

de organisationer föreningen är ansluten till 
 Tillsätta, stötta och följa upp arbetsgrupper, kommittéer eller anställda som 

verkar inom föreningen 
 Upprätthålla och utveckla föreningens interna styrning, riktlinjer och 

policydokument 
 
Styrelsen är kollektivt ansvarig inför årsmötet för föreningens verksamhet, ekonomi 
och långsiktiga utveckling. 
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§ 26 KALLELSE, BESLUTSFÖRHET OCH OMRÖSTNING 

Styrelsen sammanträder på kallelse av ordföranden eller om minst hälften av 
ledamöterna begär det. 
 
Styrelsen är beslutsför när minst hälften av styrelsens röstberättigade ledamöter är 
närvarande. 
 
Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst, 
utom vid personval där lotten avgör. 
 
Protokoll ska föras vid varje styrelsemöte och justeras av mötesordföranden samt en 
av mötet utsedd justerare. 

§ 27 ÖVERLÅTELSE AV BESLUTANDERÄTTEN 

Styrelsen får inom ramen för sitt ansvar delegera arbetsuppgifter och 
beslutanderätt till kommittéer, arbetsgrupper eller anställda. 
 
Beslut om delegation ska dokumenteras och styrelsen bär fortsatt det övergripande 
ansvaret. 

ÖVRIGT 

§ 28 FÖRENINGSNAMN, SYMBOLER OCH IMMATERIELLA RÄTTIGHETER 

Föreningens namn, logotyp, klubbmärke, matchdräkt och övriga symboler är 
föreningens egendom och får inte användas av annan part utan skriftligt 
godkännande från styrelsen. 
 
Föreningens immateriella rättigheter ska hanteras med syftet att stärka och skydda 
föreningens varumärke, identitet och värdegrund. 


